
                    Аттестация педагогических работников

Аттестация  педагогических  работников  -  это  комплексная
оценка  уровня  квалификации,  педагогического
профессионализма и продуктивности деятельности.

Целью  аттестации  педагогических  работников  является
стимулирование  роста  квалификации  и  профессионализма
педагогического  труда,  развитие  творческой  инициативы,  а
также  обеспечение  социальной  защищенности  педагогов  в
условиях  рыночных  экономических  отношений  путем
дифференциации  оплаты  труда.  В  соответствии  с  целью,
основной  задачей  аттестации  является  присвоение  педагогу
квалификационной  категории  в  соответствии  с  уровнем  его
профессионализма.

С  1  сентября  2023  года  вступил  в  силу  новый  Порядок
проведения  аттестации  педагогических  работников
организаций,  осуществляющих  образовательную  деятельность,
утвержденный приказом Минпросвещения России от 24.03.2023
№  196  «Об  утверждении  Порядка  проведения  аттестации
педагогических  работников  организаций,  осуществляющих
образовательную деятельность». Данный приказ действует до 31
августа  2029  года.  Квалификационные  категории,
установленные  педагогическим  работникам  организаций,
осуществляющих образовательную деятельность, до вступления
в  силу  настоящего  приказа,  сохраняются  в  течение  срока,  на
который они были установлены.

Аттестации  с  целью  установления  квалификационной
категории  проводятся  в  одной  из  двух  форм:  обязательная  и
добровольная

ОБЯЗАТЕЛЬНАЯ - СООТВЕТСТВИЕ ЗАНИМАЕМОЙ ДОЛЖНОСТИ 

Аттестация педагогических работников в целях подтверждения 
соответствия занимаемой должности проводится один раз в 5 
лет на основе оценки их профессиональной деятельности 
аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми 
организациями. Аттестационная комиссия состоит не менее чем 
из 5 человек. 

ДОБРОВОЛЬНАЯ – АТТЕСТАЦИЯ НА ПЕРВУЮ ИЛИ ВЫСШУЮ 
КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ КАТЕГОРИИ 

Аттестация педагогических работников в целях установления 
первой или высшей квалификационной категории проводится по 
их желанию. Аттестация в целях установления 
квалификационных категорий педагогическим работникам 



организаций, находящихся в ведении субъектов Российской 
Федерации будет осуществлять аттестационными комиссиями, 
формируемыми уполномоченными органами государственной 
власти субъектов Российской федерации. В состав комиссии 
входит не менее 7 человек.

 


	Аттестация педагогических работников
	ОБЯЗАТЕЛЬНАЯ - СООТВЕТСТВИЕ ЗАНИМАЕМОЙ ДОЛЖНОСТИ
	Аттестация педагогических работников в целях подтверждения соответствия занимаемой должности проводится один раз в 5 лет на основе оценки их профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми организациями. Аттестационная комиссия состоит не менее чем из 5 человек.
	ДОБРОВОЛЬНАЯ – АТТЕСТАЦИЯ НА ПЕРВУЮ ИЛИ ВЫСШУЮ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ КАТЕГОРИИ
	Аттестация педагогических работников в целях установления первой или высшей квалификационной категории проводится по их желанию. Аттестация в целях установления квалификационных категорий педагогическим работникам организаций, находящихся в ведении субъектов Российской Федерации будет осуществлять аттестационными комиссиями, формируемыми уполномоченными органами государственной власти субъектов Российской федерации. В состав комиссии входит не менее 7 человек.


